“O‘zmilliybank” AJ Namangan viloyat Bosh boshqarmasida Sardoba BXOda
o‘tkazilgan

DAVRA SUXBATI

2026 yil = 9 " iyun Namangan shahri

Qatnashdilar: “O°zmilliybank™ AJ Namangan viloyat Capno6a BXO mymupu Ba XoIuMiapu (mampa
cyxOatiia 5 Ta XOJIUM HINTHUPOK TIH).

KUN TARTIBI

. Korrupsiyaga qarshi kurash, uni oldini olish va korrupsiyani keltirib chigaruvchi omillarni
bartaraf etish to-g-risida.

2. ~Orzmilliybank™ AJ ning xodimlarining xuqugiy ongi va madaniyatini yuksaltirish, korrupsiyaga
nisbatan murosasiz. munosabatni shakllantirish bo‘yicha chora-tadbirlar Rejasi” da belgilangan talablar
va ularni fjrosi bo vicha amalga oshirilishi lozim bo*lgan ishlar.

3. ~Ixbet, PokerSars™ va boshka onlayn totalizator xamda azart o*yinlari o“ynash, o“ynagan taqdirda
mehnat shartinomasi bir tomonlama ish beruvehi tashabbusi bilan bekor gilinishi to*g risida.

KUN TARTIBIDAGI MASALALAR:

Davra suxbatini BXO mudiri M.Abdulbositov 0°z sozi bilan ochib. “O‘zmilliybank™ AJ
wmonidan korrupsiyaga qarshi kurashish bo“yicha ko'rib chigilgan masalalar va topshirigiar, bank
sodimibarining xuqugly ongi va madaniyatini yuksaltirish, korrupsiyaga nisbatan murosasiz munosabatni
shakilantirisih botvicha olib borilayotgan ishlar xagida nutq so*zladi.

Run tartibidagi masalalar yurasidan Boshgarma Komplyns nazorat va korrupsiyaga qarshi
burash buyicha bosh mutaxassisi Z.Qirg’izovga so'z berib, Z.Qirg'izov so‘zga chigib BXM da
avgonaniy operatsiyaiar bajarilishi. bank va mijozlaring mablag-larini o-zlashtirish xatarini oldini
obeh. vodimiar omonidan =0 zmilliybank™ AJ  Tchki tartib goidalarini buzilishini oldini olish hamda
Lok xodimi ish etikast va axlog-odob kodekslariga rioya gilinishini kuchaytirish magsadida xodimlar
wanonidan tribgarhik, korrupsiya, ta’magirlik, mansab vakolatlarini suiste’mol gilish va boshqa sajbiy
cotathar soudir etilayotganligi, ushbu salbiy xolatlarning oldini olish yuzasidan ¢*z fikriarini bayon qildi.

Davra suxbati davomida banklarda jinoty faoliyatdan olingan daromadlamni legallashtirish va
wrortzimni mobiyalashtirishga  garshi kurashish bo‘yicha milliy qonunchilikning asesiy maqsadi
tugtrisida sozladi. Shu bilan birga xodimlarining totalizator va azart o‘vinlar o*ynashini tagiglash
w'prisida”gi 126-sonli buyrugtida O zmilliybank AJ barcha xodimlari (1xbet) (Pcokerstars) va boshga
codavn tetalizator xamda azart o'yinlarni o°ynash bilan bog lig xatti-xarakatiari ish beruvehi tomonidan
4 aisbatan ishonchning yoqolishiga asos xamda bank xodimi ish etikasi va ishdagi odob axlog
timeyviilariga zid deb xisoblunishini aytib o“tdi. Mijozlarni lozim darajada tekshirish. ularni barcha
operatsiyalarini nazorat gilib borish lozimligini, mijozlarning nogonuniy amaliyotlar bajarishga bo*lgan
arinishlarini oldini olish xaqida ta’kidlandi. Jumladan, “Korrutsiyaga qarshi kurashish to‘g‘risida”gi
Qonunga muvoliq: korrapsiya - shaxsning 0z mansab yoki xizmat mavgeidan shaxsiy manfaatlarini
voxud o°zga shaxslarning manfaatlarini ko zlab moddiy yoki nomoddiy naf olish magsadida gonunga
xilof ravishda foydalanishi. xuddi shuningdek bunday nathi qonunga xilof ravishda tagdim etishni

vodim

anglatadi.
Karrrupsiyaga  garshi kurashishning  bir necha prinsiplari mavjud be‘lib, ulardan asosiy
privsiplart quyidagilardan iboratligi, ya™ni:
- guruniviik;
fugarolar xuauglari, erkinlikleri va gqonuny manfaatlarining ustuvorligi;
ochigiik va shaffotlik:
- uzimlilik;
- daviat va fugarolik jaimiyatining xamkorligi:



korrupsiyaning  oldini  olishga doir chora-tadbirlar ustuvorligi;

- Javobgarlikning mugqarrarligi. korrupsiyaga qarshi kurashishning asosiy prinsiplari
ckanligi bank xodimlariga yetkazildi.

Korrupsiyaga garshi kurashish to"g-risida O*zbekiston Respublikasi Qonuni mavjudligi va bu
mamlakatimizda barcha soxalarda birdek amal qilishi, qonunning ustivorligi va jazoning mugarrarligini
barchaniiz birdek xis gilishimiz zarurligi to*grisida bildirildi.

PI-5729-sonli  Farmonga asosan korrupsiyaga qarshi kurashish Davlat dasturi hamda
“O 7milliybank"ning chora-tadbirlar Rejasi bo*yicha ma’ruza o°qib eshittirildi. Ma’ruzaga qo‘shimcha
qilgan xolda quyidagi mazmunda so‘z yuritildi:

Kevingi yillarda mamlakatimizda korrupsiyaga garshi kurashish soxasida muxim tashkiliy-
sugualy isloxotlar amalga oshirildi. Axolining xuquqgiy ongi va xuqugiy madaniyatnini oshirishga,
jimivatda korupsiyaga murosasiz munosobatni shakillantirishga yunaltirilgan tizimli choralar ko®rildi.
Duvlatimiz raxbari tomonidan jinoyatchilik va korupsiya bizning o‘z xavfsizligimizga xam, xalgaro
xavisizlikka xam taxdid soluvchi real manbadir deb aytib o*tilgan. Binobarin, mazkur xodisaga qarshi
kurashish masalalari birgina bizga taa’lugli emas. shuning uchun xam biz, jinoyatchilik xagida butun
Jaxon xamjamiyati qayg urmog'i lozim, deb xisoblaymiz. Suveren O‘zbekiston xalgi va raxbariyati esa
ular bilan faol xamikorlik qilishga tayyor va buni dunyoni poklash, uning xavfsizligini ta’minlash ishiga
qo'shilgan xissa deb biladi, deb fikr bildirgan edilar. Korrupsiyaga qarshi kurashishda jinoyatchi
unsurlarni xo®jailik munosabatlari tizimini shakllantirish jarayonida faol va xufyona ishtirok etishi
jamivatda axlogsizlik vaziyatini tug'dirishi. bu esa 0z navbatida mamlakat uchun xam jaxon
xamjamiyati uchun xam nomagbul jinoiy bozor igtisodivotining aloxida turi shakllanishiga olib keladi.

PF-5729-sonli Farmonga asosan korrupsiyaga qarshi kurashish Davlat dasturi hamda
O zmilliybankning chora-tadbirlar Rejasi bo“yicha axolining xuqugiy ongi va xuquqiy madaniyatini
vuksaltirish. jamivatda korrupsiyaga nisbatan murosasiz munosabatni shakllantirish magsadida
O smilliybank xodimlari o°rtasida targ*ibot va tashviqot tushuntirish ishlari olib borilib xozirgi kunda
bunkka kelayotgan xar bir mijozlarga xodimlar tomonidan xushmuomala munosabatda bo*lishlik, gonun
busalishiga vo'l qo ymaslik. mijozlarni sarsongarchiligiga chek qo-yish. mijozlardan gabul gilinayotgan
vajjatlar vuzasidan tamagirlikka yo'l qo'ymaslik, mijozlar ortasida korrupsiyaga garshi kurashish
boyicha wshuntirishlar berilib ushbu soxa buyicha chora tadbirlar ishlab chikildi.

Shundan so"ng. yigilish ishtirokchilariga Korrupsiyani to*riga tushib golmaslik, korrupsiya bilan
shug ullanmashik, Korupsiyaga belgilagan jazo mugarrarligi, O°zbekiston Respublikasi Jinoyat
hodeksining 167-meddasi - O°zlashtirish yoki rastrata yo'li bilan  talon-toroj gilish, 168-moddasi -
Firibearlik © 205-moddasi-Tokimiyat yvoki mansab vakolatini suiste’mol gilish. 206-moddasi-Hokimiyat
voki mansab valkolati  doirasidan chetga chiqish. 207-moddasi-Mansabga sovuqgonlik bilan garash,
T0Y%-moddasi-Mansab soxtakorligi, 210-moddasi - Pora olish, 211-moddasi - Pora berish, 212-moddasi-
Pora olish-berishda vositachitik gilish jinoyatlarini sodir etmaslik buyicha keng tushuntirishlar berildi.

Shuningdek xar bir bank xodimiga “Bank xodimining kasb odob-axlogi”, ichki mexnat tartibi va
o'z xizmat vazifalarica jiddiy yondashishi, sodir etilgan jinoyat jazosiz golmasligi, shu kabi
qonunbuzarhiklar, hamda xato kamchiliklarni kelib chigishining sabablari, ularni bartaraf etish va
kelousida kamchiliklarga yo'l qo“ymasliklari, shaxsiy eletron manzillariga Bosh ofisdan kelayotgan
Korrupsiva buvicha o’ quv mashg ulot darsliklari bilan tanishib borishlari to" g risida ta’kidlab o*tildi.

Davra suxbaii ochiq tarzda otkazilib, yig'ilish gatnashchilart Korrupsiyaga garshi kurashish
buvicha o zlarini gizigtirgan savollarni berib, yetariicha javoblar olishdi.
Majlis so ngida kun tartibidagi masalalar yuzasidan

DAVRA SUXBATIDAN KELIB ChiQI1B:

I. Sardoba BXOda o'tkazilgan davra suxbatida Korrupsiyaga garshi kurash, uni oldini olish va
korrupsiyani keltirib chigaruvchi omillarni bartaraf etish to*g risida ma’ruzalar ma’lumot va {jro
uchun qabul gilinsin. BX xodimlarni nojo’ya xatti-xarakat sodir qilishlarini oldini olish
borasida bo'lim boshliglari va shoba mudirlari tomonidan ular bilar yugeridagi me’voriy
sujjatlar asosida samarali ishlar olib boriisin va ularning ish faolivati uzluksiz nazorat gilinsin.
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BXO xodimlari tomonidan O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2019 yil 27-maydagi PF-
5729-sonli “O*zbekiston Respublikasida korrupsiyaga qarshi kurashish to* g'risida”gi Farmonida
shuningdek barcha korrupsiyaga oid xujjatlarda belgilangan talablarga qat’iy rioya qilinsin.

Korrupsiyaga qarshi kurashish bo'yicha belgilangan majburiyatlar, manfaatlar to*gnashuvi

xolatlari va talablarni buzilishi aniglangan xolatlarda raxbar va xodimlarga nisbatan jiddiy jazo

choralari ko rilishi hagida ogohlantirilsin.

Bosh ofis tomenidan yuborilayotgan buyrug® va ko‘rsatmalari ijrosi oz vaqgtida ta’minlansin.

Davra suxbati o‘tkazidi: 2.Qirg‘izov.
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